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Dobroé serca fest tym, czym cieplo slohica...

Fundacja Pomocy Rodzinom Funkcjonariuszy i Pracownikow UOP i ABW istnieje juz od 10 lat.
To jedyna tfego typu organizacja pomocowa dziatagjgca w stuzbach specjalnych w naszym
kraju. To wazne, ze wsrod wielu codziennych obowiqzkow nie zapominamy o tym, iz stowo
stuzba oznacza rowniez czynienie dobra na rzecz innych. Tym bardziej ze, jak napisat Henryk
Sienkiewicz, ,Dobroc¢ serca jest tym, czym ciepto stonca: ona daje zycie”. Tej dobroci serca,
przejawiajgcej sie w pomocy materialnej, wsparciu i opiece ze strony Fundacji PRoFiP, do-
swiadczyty juz dziesigtki rodzin.

Dziatalnos¢ Fundacji przyczynia sie takze do integracji catego naszego srodowi-
ska. Jej istnienie pozwala skupic sie na realizowaniu odpowiedzialnej misji i zadan Agen-
cji Bezpieczenstwa Wewnetrznego. Wiemy, ze w trudnej sytuacji nie zostaniemy sami
i bedziemy mieli do kogo zwrdcic sie o pomoc. Dziekuje wszystkim, ktorzy w ramach kole-
zenskiej solidarnosci aktywnie witqgczajq sie w dziatalnos¢ Fundacji, przekazujgc darowizny
i biorgc udziat w organizowanych przez niq przedsiewzieciach.

Szczegdlne wyrazy uznania i podziekowania nalezq sie wolontariuszom, ktorzy pracujq
dla Fundaciji. Poswiecajq oni swoj wolny czas i angazujq sie w dziatania na rzecz swoich kole-
zanek i kolegow, ktorzy znaleZli sie w tfrudnej sytuaciji zyciowej i potrzebujg pomocy.

Dziesie¢ lat istnienia Fundacji pokazato, ze jej dziatalno$¢ ma gteboki sens i mozemy byc
dumni z jej osiggniec. Wiele razy udato sie nam dac nadzieje chorym, wyciggnqc pomocnq
dton do potrzebujgcych i wywotac usmiech ich dzieci. To bezcenne doswiadczenie. Dzieku-
je wszystkim wspierajgcym Fundacje Pomocy Rodzinom Funkcjonariuszy i Pracownikow UOP
i ABW oraz zycze powodzenia na kolejne dziesieciolecia dziatalnosci.

Szef Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego
ptk Krzysztof Wactawek



Pomoc to nie jest puste slowo

W 2020 r. mineto 10 lat od momentu powotania Fundacji Pomocy Rodzinom Funkcjonariuszy
i Pracownikow UOP i ABW. W tym czasie Fundacja stata sie organizacjq pozytku publicznego,
pomogta wielu potrzebujgcym i trwale zagoscita w swiadomosci funkcjonariuszy ABW. Jak
doszto do jej powstania?

Przez dtuzszy czas przekonywatem do tej inicjatywy senatora Krzysztofa Koztowskiego,
ale on sie przed tym wzbraniat. Argumentowat, ze juz raz zatozyt fundacje w Krakowie, a po-
tem przez lata miat z tego powodu problemy. Po obchodach dwudziestolecia powstania
Urzedu Ochrony Panstwa jednak skapitulowat i wyrazit zgode na swoj udziat w tym przedsie-
wzieciu. Co go ostatecznie przekonato? Chyba argument, ze byli przetozeni — szefowie stuzb —
PO zakonczeniu swojej kadencji niewiele mogq zrobi¢ dla dawnych podwtadnych i dlatego
nie powinni uchylac sie od moZliwosci wsparcia tak pozytecznej inicjatywy, dzieki ktorej be-
dzie mozna pomaoc potrzebujgcym, zwtaszcza dzieciom.

Majqgc poparcie Krzysztofa Koztowskiego, zwrocitem sie pisemnie do bytych ministrow
i szefow stuzb specjalnych z prosbq o zaangazowanie sie w powstanie fundacji charytatyw-
nej, ktorej celem bytaby pomoc rodzinom funkcjonariuszy i pracownikow UOP i ABW. Wiek-
sz0SC z nich przychylnie odniosta sie do tej idei i zostata fundatorami. Musze jednak podkreslic,
ze bez deklaracji pierwszego szefa UOP i jego zgody na kierowanie tym przedsiewzieciem
oraz pozniejszej trzyletniej pracy na stanowisku przewodniczgcego Rady Fundacji PRoFiP pro-
jekt by sie nie powiodt. Krzysztof Koztowski potrafit skupic wokot tej idei tak réznych i czesto
skonfliktowanych ze sobq bytych szefow MSW, UOP i ABW — swoich nastepcdéw na stano-
wisku szefa cywilnych stuzb specjalnych. Jemu nie odmowili. Dzieki temu w czerwcu 2010 r.
Krzysztof Koztowski oraz inni byli szefowie stuzb specjalnych (m.in. A. Milczanowski, Z. Siemigt-
kowski, J. Konieczny, Z. Nowek, J. Nozka, G. Czempinski, A. Kapkowski) zostali fundatorami Fun-
dacji PRoFiP. Senator, jak juz wspomniatem, objgt rowniez funkcje przewodniczqgcego Rady,
ktorq petnit az do $Smierci w 2013 r. Fundatorzy musieli przyjg¢ nadzér aktualnego szefa ABW
i deklaracje petnej apolitycznosci. Wszyscy zgodzili sie, ze Fundacja nigdy nie bedzie stawata
w kontrze do aktualnego kierownictwa stuzby.

Fundacja PRoFiP utrzymuje sie z dobrowolnych datkow funkcjonariuszy i pracownikow
ABW (takze emerytow) oraz jako organizacja pozytku publicznego z 1 proc. odpisu podat-
kowego. Pomaga rodzinom funkcjonariuszy i pracownikow stuzb specjalnych, ktorzy ulegli
wypadkom losowym, zmagajgcym sie z chorobq bliskich czy niepetnosprawnosciq, zwtaszcza
dzieci. Pomoc byta i jest udzielana kilkudziesieciu osobom rocznie. W ciggu 10 lat istnienia
zebrano i przekazano potrzebujgcym ponad 1,2 min zt, a Fundacja stata sie przyktadem wy-
jgtkoweyj solidarnosci, altruizmu i samopomocy w polskich stuzbach specjalnych.

Dla kazdej osoby petniqgcej stuzbe panstwowq choroba, wypadek czy nieszczescie
w rodzinie to nie sq puste stowa. O tym staratem sie myslec jako szef ABW, uczestniczqc w two-
rzeniu Fundacji. Zalezato mi, zeby dac funkcjonariuszom pewnosc, ze jesli zdarzy sie cos ztego,
to nie zostanqg z tym sami. Mogq liczy¢ na pomoc srodowiskowej organizacji charytatywnej.

Funkcjonowanie Fundacji nie bytoby moZliwe bez staran cztonkow zarzgdu oraz zaan-
gazowania wolontariuszy, ktorzy bedqgc funkcjonariuszami, spotecznie i z poswieceniem pro-
wadzili i prowadzq jej sprawy. Mam nadzieje, ze bedq mogli dziata¢ nadal, z pozytkiem dla
poftrzebujqgcych rodzin funkcjonariuszy i pracownikow polskich stuzb specjalnych.

Krzysztof Bondaryk

przewodniczqcy Rady Fundacji PRoFiP
i inicjator jej powotania
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Podpisanie aktu powotania Fundacji PRoFiP

-

-~ - _
Od lewej: Adam Plucinski (prezes Zarzgdu Fundacj), Adam Gwiaz-
dowicz (sekretarz Zarzgdu Fundagcji), Zdzstow Skorza (zastepca szefa
ABW), Andrzej Barcikowski (fundator), Jerzy Kicifski (fundator), Jerzy N&z-
ka (fundator), Tomasz Klimek (fundator), Andrzej Milczanowski (fundator),

Gromostaw Czempinski (fundator), Krzysztof Bondaryk (szef ABW), Krzysztof Koztowski Gromostaw Czempinski
(fundator), Zbigniew Siemigtkowski (fundator), Tomasz Piechowiak (reprezentujgcy

Zbigniewa Nowka - fundatora), Andrzej Kapkowski (fundator), Jerzy Konieczny (fun-

dator), Jacek Maka (zastepca szefa ABW), Adam Ciszewski (wiceprezes Fundacii),

Pawet Biatek (zastepca szefa ABW), Kazimierz Mordaszewski (dyrektor Biura Prawne-

go ABW).
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Jerzy N6ézka Podpisy fundatoréw ztozone pod aktem notarialnym powotujgcym Fundacje PROFiP.




Zarzqgd i Rada Fundacji PRoFiP

Fundatorzy
Andrzej Barcikowski

Andrzej Kapkowski
Jerzy Kicinski

Tomasz Klimek

Jerzy Konieczny
Krzysztof Koztowski
Andrzej Milczanowski
Zbigniew Nowek

70 Jerzy Nozka

11. Zbigniew Siemigtkowski

VWOENOOAN N =

Rada Fundacji w 2010 roku

Krzysztof Koztowski
Zbigniew Nowek
Pawet Biatek

Tomasz Klimek
Andrzej Barcikowski
Gromostaw Czempinski
Andrzej Kapkowski
Jerzy Konieczny
Jerzy Kicinski

70 Jacek Magka

I1'1. Andrzej Milczanowski
12. Jerzy Nozka

13. Zdzistaw Skorza
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Rada Fundaciji w 2020 roku

Krzysztof Bondaryk
Pawet Biatek

Tomasz Klimek
Andrzej Barcikowski
Gromostaw Czempinski
Andrzej KapkowskKi
Jerzy Kicinski

Dariusz tuczak
Jacek Magka

IO Andrzej MilczanowskKi
1. Jerzy Nozka

VWOENOOAN N =

Gromostaw Czempinski

Zarzgd Fundaciji w 2010 roku

1. Adam Ptucinski
2. Adam Ciszewski
3. Adam Gwiazdowicz

Zarzgd Fundaciji w 2020 roku

1. Sebastian Szeligowski
2. lwona Muszel

3. Adam Gwiazdowicz
4, Adam Ciszewski



Dzieki dzialaniu w Fundacii PRoF(P
czufe ste wewnetrznie bogatszy

Po raz pierwszy temat fundacji pojawit sie w ABW latem 2008 roku. Bedqgc u szefa
Krzysztofa Bondaryka z biezgcymi sprawami stuzbowymi, ustyszatem mocno wybiegajgce
poza zakres moich obowiqgzkow (dyrektora Departamentu Zabezpieczenia Technicznego)
pytanie o skale wptat moich podwtadnych na organizacje pozytku publicznego z 1 proc.
podatku dochodowego. Poniewaz nie miatem o tym zielonego pojecia, zaczgtem impro-
wizowac i skierowatem rozmowe na problem braku w Polsce organizacji, ktora wspierataby
osoby potrzebujgce zwigzane ze stuzbami specjalnymi. W konsekwencji polegtem z kretesem
I wyszedtem z gabinetu szefa z mojq wtasng, niewymuszonq deklaracjq, ze zajme sie tfematem.

~Sprawcq zamieszania” okazat sie owczesny dyrektor Biura Finanséw Adam Ptucin-
ski, ktory byt u szefa przede mnq i relacjonowat mu stan przeptywow finansowych — na ten
okres przypada m.in. termin przekazywania srodkow do urzeddéw skarbowych z tytutu 1 proc.
na OPP. WiekszosC funkcjonariuszy miata juz wybrane organizacje, ale okazato sie, ze spora
grupa nadal nie byta zdecydowana, co szefa chyba troche zdziwito.

Poniewaz nie wiedziotem od czego zaczqc, postanowitem poszukac kogo$ mqdrzej-
szego. Udato sie! Okazato sie, ze moj wieloletni kolega (poznalismy sie w 1991 r. na pierwszym
kursie oficerskim UOP w todzi) Adam Gwiazdowicz aktywnie dziata na rzecz organizacji po-
zytku publicznego — wspotprowaadzi fundacje ,Hippoland”, zajmujgcq sie hipoterapiq jako
formq rehabilitacji roznego rodzaju schorzen u dzieci i dorostych. PrzygotowaliSmy wstepne
zatozenia. Forma dziatalnosci: stowarzyszenie lub fundacja (do dalszych konsultacjip. Cel:
wsparcie rodzin funkcjonariuszy i pracownikow, z akcentem na leczenie dzieci. Zrédka finan-
sowania: dobrowolne datki od funkcjonariuszy i pracownikow ABW, w perspektywie 1 proc.
Z podatku dochodowego od 0sob fizycznych. Zakaz prowadzenia dziatalnosci gospodarcze.
Strategiczne decyzje wymagajq akceptacji szefa ABW. Do kolejnych rozmow z szefem byli-
smy gotowi na poczqtku 2009 r., ale dowiedzielismy sie, Ze mamy czekac.

Prace ruszyty ponownie po wakacjach 2009 r. Po kilku spotkaniach, w ramach kforych
omawialismy rozne warianty, Krzysztof Bondaryk podjgt dwie decyzje. Po pierwsze, organi-
zacja bedzie dziatata jako fundacja, gdyz stowarzyszenie, jako ,forma ofwarta”, nie dawa-
fo gwarancji spojnego wspotaziatania z ABW, uwzgledniajgcego specyfike stuzby specjalnej.
Po drugie, fundatorami powinni byc¢ byli szefowie UOP i ABW (o ile wyrazq na to zgod
Na tym etapie do pomocy witqczyt sie dyrektor Biura Prawnego ABW Kazimierz Mordasz
oraz wyznaczony przez niego radca prawny Piotr Burczaniuk.

Rozpoczelismy prace nad projektem statutu fundacji. Najwiekszym wyzwani
takie zredagowanie tego dokumentu, aby organizacja, majgc zagwarantowanq
dziatania, na kazdym etapie swojej aktywnosci uwzgledniata to, ze beneficjenta
cy sq cztonkowie rodzin funkcjonariuszy stuzb specjalnych. Funkcjonariuszy, ktorzy
wielu obostrzeniom, a za ktorych bezpieczenstwo odpowiada ich szef. Podczas
nych konsultacji Krzysztof Bondaryk za kazdym razem podkreslat, ze fundacja (w t
tut) nie moze byc obcigzeniem, a wrecz przeciwnie — powinna by¢ wsparciem dla
Z jego nastepcow. Prawidtowosc naszych zapisow miat dodatkowo zweryfikowac ni
organ, 1j. Krajowy Rejestr Sgdowy. | to dwukrotfnie — podczas rejestracji fundacji, a na.
po dwoch latach jej dziatalnosci — podczas ubiegania sie o uzyskanie statusu organizac
zytku publicznego.

Wiosng 2010 r. bylismy przygotowani do zainteresowania tematem bytych szefow UOP
i ABW — potencjalnych fundatorow. Krzysztof Bondaryk 6 maja skierowat do nich list z zatgczo-
nym projektem statutu fundacji. Odzew byt natychmiastowy. Znakomita wiekszo$¢ adresatow
zadeklarowata swoj udziat w roli fundatora.




Akt notarialny powotujgcy Fundacje PROFIP do Zycia zostat podpisany 16 czerwca 2010 r.
w siedzibie ABW przy ul. Rakowieckiej. Wczeéniej odbyto sie spotkanie, w trakcie ktorego
zostaty omowione (i nieco skorygowane) poszczegolne zapisy statutu oraz wyjasnione pojawia-
igce sie wqtpliwosci. Poczgtkowo dato sie wyczuc¢ atmosfere nieufnoséci. Ostroznos$c wynikata
bawy przed firmowaniem swoim nazwiskiem czegos$ nieznanego — tutaj prym wioadt Krzysz-
Koztowski. Z drugiej strony wptyw miaty wzajemne animozje — przy jednym stole (moze
az pierwszy?) siedzieli przeciez szefowie-ministrowie, ktorzy wzajemnie odwotywali sie ze
wisk i reprezenfowali odmienne postawy i poglgdy. Warto byto to zobaczyc — to byta
ryczna chwila.

W KRS Fundacja zostata zarejestrowana 19 lipca 2010 r. Moglismy rozpoczqc dziatal-
C. Na pierwszego przewodniczqgcego Rady Fundacji PRoFiP zostat jednogtosnie wybra-
Krzysztof Koztowski. Bytem pod wrazeniem tego, jak sprawnie i z duzg swobodq (pomimo
wczesniej wyrazanych przez niego obaw) poprowaadzitinaugurujgce posiedzenie. Mozna byto
zaobserwowac powolne budowanie partnerskich relacji miedzy szefami, ktorzy z fundatorow
stali sie cztonkami Rady Fundacji PRoOFiIP.

Aby wspomniany na wstepie Adam Ptucinski nie miat tak tatwo, zaproponowalismy
z Adamem Gwiazdowiczem, zeby poza nami to on wszedt do zarzqdu — i to w roli prezesa.
Miato to oczywiscie swoje merytoryczne uzasadnienie — do zarzqdzania finansami potrzeb-
ny byt specjalista. Adam Ptucinski wyrazit zgode i we frzech zostalismy powotani przez Rade
w sktad pierwszego Zarzqdu Fundacji PRoFiP. Ja w roli wiceprezesa (wiadomo, z tylnego miej-
sca tez sie duzo widzi, a odpowiedzialnosc jest jednak troche mnigjsza), a Adamowi Gwiazdo-
wiczowi przypaadta zaszczytna funkcja sekretarza. Ten zarzqgd miat swoj wyrdznik — byto w nim
trzech Adamow. Moze byt fo jeden z powoddw, dla ktérych wspotoraca uktadata sie nam
WZOrowo.

Poniewaz informacje o merytorycznej dziatalnosci Fundacji (w tym realizowanych pro-
gramach) znajdujq sie w dalszej czesci niniejszej publikacji, wspomne jedynie o tym, jak rozpo-
czelismy zbieranie funduszy. Uznalismy, ze najrozsqdniejszym wyjsciem bedzie zainteresowanie
tq inicjatywq jak najwiekszej liczby osob, przy minimalnej wptacie miesiecznej (w mysl zasady:
matq tyzeczkq, ale czesto). Informujqc funkcjonariuszy i pracownikow ABW o powstaniu i ce-
lach dziatalnosci Fundacji, zaapelowalismy jednoczesnie o zadeklarowanie comiesiecznych
wptat w symbolicznej wysokosci 5 zt. Na odprawie kierownictwa ABW Krzysztof Bondaryk row-
niez zaapelowat do dyrektorow jednostek organizacyjnych o zyczliwe wsparcie tej inicjaty-
wy. Niestety nie wszyscy wtasciwie zrozumieli nasze intencje. W kilku delegaturach dyrektorzy
wprost zalecili swoim podwtadnym dokonywanie wptat na Fundacje, nie ktadgc akcentu na
ich dobrowolnos¢ oraz idee powstania Fundacji. Ludzie stusznie sie oburzyli. Musielismy stopnio-
wo to ,odkrecac”. Bardzo przydatna okazata sie wewnetrzna siec teleinformatyczna, w ktorej
za zgodq szefa zaczelismy zamieszczac w zaktadce ogolnoinformacyjnej komunikaty Zarzgdu
Fundacji PRoFiP. Skala wptat i poparcie dla dziatan Fundaciji zwiekszyty sie po udzieleniu pierw-
szych pomocy. Delegatury to stosunkowo mate srodowiska i ludzie wiedzg o swoich proble-
mach. Realne wsparcie w ich rozwiqzywaniu zostato szybko dostrzezone. Musze tez przyznac,
ze wiekszo$¢ dyrektorow jednostek organizacyjnych ABW okazata sie hojnymi darczyncami.
Solidnych comiesiecznych wptat ze swojego uposazenia dokonywali rowniez szefowie. W poz-
niejszym okresie wptywy Fundacji zwiekszyty sie azieki wptatom z 1 proc. PIT (status OPP Fundacja
uzyskata 26 pazdziernika 2012 r.), a nastepnie dzieki inicjiatywie ,Gadzet na Fundacje” (o czym
w dalszej czesci publikacii).

Istotnym krokiem, potegujgcym efektywnos$c dziatan Fundacji, byto nawigzanie blizszej
wspotpracy z Zaktadem Opieki Zdrowotnej ABW. Niemalze od samego poczqgtku ten kierunek
sugerowat szef Krzysztof Bondaryk, ale jako zarzqgd bylismy wobec tego pomystu sceptyczni
(ze mng na czele). Dopiero kilka konkretnych, trudnych problemow, w ktorych rozwigzaniu
wspara nas swojq wiedzq, i wiedzq swoich podwtadnych, dwczesna dyrektor ZOZ lwona Muszel,
uzmystowito nam, ze naszym beneficientorn moze byc¢ potrzebne nie tylko wsparcie finanso-
we, lecz takze szeroko rozumiana pomoc medyczna. Wspotoraca Fundacji z ZOZ zaciesnita
sie do tego stopnia, ze logiczne stato sie poszerzenie sktadu zarzqgdu o lwone Muszel. W poz-
niejszym okresie nastgpita w nim jeszcze tylko jedna zmiana. Migjsce Adama Ptucinskiego,




ktory przeszedt na emeryture, zajgt inny finansista — Sebastian Szeligowski. Zmiana przebiegta
bardzo ptynnie, gdyz Sebastian, jeszcze za prezesury Adama Ptucinskiego jako jego podwtad-
ny w Biurze Finansow, koordynowat i nadzorowat przeptywy finansowe zwigzane z Fundacjq.

Na zakonczenie pozwole sobie jeszcze na osobiste wynurzenie. Dziatalnos¢ w Fundacji
PRoFiP umoZliwita mi poznanie wielu ciekawych i wartosciowych ludzi. Sg wsérod nich rodzice
z ogromnq determinacjq walczqcy o swoje dzieci, funkcjonariusze dbajgcy o swoich przyja-
ciot — kolegow emerytow oraz wolontariusze poswiecajgcy swoj wolny ¢zas na pomoc pPo-
trzebujgcym. Sq rowniez byli przetozeni — szefowie stuzb i ministrowie, ktérych mogtem poznac
od tej nieformalnej, bardziej prywatnej strony. Czuje sie dzieki tfemu wewnetrznie bogatszy.
Dziekuje!

Adam CiszewsKi
cztonek Zarzqdu Fundacji PRoFiP






Najwlasciwsze, co mozna robic

Istnienie Fundacji PRoFiP wydaje mi sie dzisiaj tak oczywiste i naturalne, ze z trudem siegam
pamieciq do jej poczqtkow. Potqczyta nas stuszna idea pomocy funkcjonariuszom i cztonkom
ich rodzin potrzebujgcym wsparcia, ale powstanie Fundacji stworzyto rowniez niepowtarzalng
okazje do systematycznych spotkan i rozmow w gronie bytych szefow UOP i ABW.

Budujgce i godne szacunku sq energia i zaangazowanie cztonkow Zarzqgdu Fundacji -
grona osob, ktore pracujq spotecznie i sq bardzo oddane sprawie. Z tego powodu spotkania
Rady Fundacji nie sq czystq formalnosciq, nie sposob sie na nich nudzic i popasc w rutyne
podejmowania kolejnych uchwat, gdyz zarzqd ma wciqz nowe pomysty i iniciatywy. Najwaz-
nigjsze jest jednak poczucie, ze to, co robi Fundacja, ma gteboki sens, czego najlepszym
potwierdzeniem jest wdziecznosc jej beneficientow. Pomagac ludziom w potrzebie to najwia-
sciwsze, co mozna robic. To wartos¢ sama w sobie.

Andrzej Barcikowski
fundator Fundacji PRoFiP

.___fhén‘

Od lewej: Tomasz Klimek, Zbigniew Nowek, Pawet Biatek (zastepca przewodmczqcego Rady Fundaciji), Andrzej Barcikowski, Jerzy Nozka, Andrzej
Kapkowski, Adam Ptucinski (prezes Zarzgdu Fundaciji).

Od lewsj stoi przodem: Adam Ciszewski (wiceprezes Zarzgdu Fundo- Od lewej: Adam Ciszewski, Adam Gwiazdowicz, Gromostaw Czem-
cji), siedzg: Adam Gwiazdowicz (sekretarz Zarzgdu Fundaciji), Gromo- pinski, Andrzej Milczanowski, Jerzy Kicihcki, Tomasz Klimek, Zbigniew
staw Czempinski (cztonek Rady Fundacii), Andrzej Milczanowski (czto- Nowek.

nek Rady Fundacji), Jerzy Kicincki (cztonek Rady Fundacji), Tomasz
Klimek.



Materiaty promocyjne

Od wielu lat dzieki pracy wolontariuszy Fundacja PRoFiP wydaje kalendarze promocyjne.
Sg w nich zamieszczane podziekowania nadsytane do Fundacji oraz rysunki dzieci, ktorym
udzielono pomocy.

Od 2012 r. Fundacja PRoFiP dziata joko organizacja pozytku publicznego. Daje jej to moZli-
woS¢ pozyskiwania srodkdw z 1 proc. podatku dochodowego od osdb fizycznych. Plakaty

przygotowywne przez wolontariuszy majg zachecac¢ do jego przekazywania na cele statuto-
we Fundaciji.
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Jestesmy po to, aby w imie solidarnosci
promagac koleZankom i kolegom,
ratowac zdrowte ( Zycte chorych dziect

Fundacja Pomocy Rodzinom Funkcjonariuszy i Pracownikow UOP i ABW powstata z po-
trzeby uzupetnienia wsparcia, jakiego uazielali i udzielajq funkcjonariusze swoim kolezan-
kom i kolegom, zwtaszcza w przypadku leczenia i rehabilitacji dzieci. W naszym niewielkim
i hermetycznym (z uwagi na specyfike stuzby) srodowisku istniaty i istniejq siine wiezy solidarno-
sci miedzyludzkiej. Dziatanie Fundacji pozwala na ich efektywniejsze wykorzystanie.

W pierwszej kolejnosci Fundacja postanowita skierowac swojg pomoc do chorych
dzieci. Problemy zdrowotne dziecka to dla wielu polskich rodzin dramat nie tylko w wymiarze
emocjonalnym, lecz czesto takze materialnym. Specjalistyczne leczenie, nowoczesne Srodki
farmakologiczne, protetyczne czy skomplikowane zabiegi operacyjne wiqzq sie z kosztami,
ktore czesto przekraczajq finansowe moZzliwosci rodziny. Panstwowa stuzba zdrowia z wielu
powodow nie zawsze jest w stanie ofoczy¢ witasciwq opiekq wszystkich potrzebujgcych. Fun-
dacja wspiera ratowanie zdrowia i zycia dzieci, ktore bez jej pomocy miatyby mniejsze szanse
na wyzdrowienie lub zostatyby takiej szansy pozbawione. W tym celu pierwszym programem
pomocowym, jaki przygotowata Fundacja (pazdziernik 2010 r), byt Program pomocy dzie-
ciom funkcjonariuszy i pracownikow UOP i ABW w zakresie leczenia i rehabilitacji.

W ramach tego programu opiekq obejmujemy dzieci chore, przewlekle chore, ob-
cigzone genetycznie, ofiary wypadkow drogowych, wypadkow w srodowisku dziecka, czyli
w szkotach i w gospodarstwach domowych itp. Udzielamy wsparcia zarowno finansowego,
rzeczowego, jak i organizacyjnego. Pomagamy sfinansowac lub catkowicie finansujemy za-
kup lekow, opatrunkow, sprzetu medycznego, ortopedycznego, rehabilitacyjnego, optace-
nie zabiegow i turnusow rehabilitacyjnych, badan diagnostycznych czy tez zabiegdow opera-
cyjnych przeprowadzanych w prywatnych klinikach w kraju i za granicaq.

Dzieki zyczliwemu wsparciu dziotan Fundacji przez 2ZZ0Z ABW pomagamy rowniez,
udzielajgc szeroko rozumianych konsultacji medycznych, wskazujqc kierunki podejmowanych
aziatan, polecajgc placowki lecznicze, wyjasniajgc procedury (np: w zakresie ubiegania sie
o dofinansowanie, refinansowanie przez NFZ) czy tez organizujgc specjalistyczne badania
i konsultacje medyczne. Dzis z doswiadczenia wiemy, ze cenne rady specjalistow i prawiato-
wa wstepna diagnoza niejednokrotnie dajq lepsze rezultaty niz ,gory ztota”.

Udzielajgc pomocy, Zarzqd Fundacji musi zapoznac sie z problemami, z jakimi przyszto
zmagac sie jej podopiecznym. Czesto te historie chwytajq za serce, zwtaszcza gdy choroba
dotyka dziecka. Nie da sie opisac, jak wielka jest radosc rodzicow, gdy dzieki szybkiej inter-
wencji wszystko zmierza ku dobremu i konczy sie szczesliwie. Dia nas tez sq to chwile bardzo
radosne, a nagjsilniejsze wzruszenia sq wywotywane przez podziekowania najmtodszych — te
rysowane matq azieciecq rqczkq.

Hasto zawarte w programie: ,Jezeli Twojemu dziecku potrzebne sq leki, rehabilitacja,
sprzet medyczny lub rehabilitacyjny, to na adres Fundacji przyslij lub dostarcz osobiscie odpo-
wiedni komplet dokumentow” jest stale aktualne i daje mozliwosc ubiegania sie o wsparcie w
procesie leczenia lub rehabilitacji dzieci funkcjonariuszy i pracownikow UOP i ABW,



Systematyczne dziatanie jest tfrudniejsze,
dle czesto znacznie skuteczniejsze niz jednorazowe akcje

Roczny okres dziatalnosci Fundacji pozwolit na zdobycie doswiadczen wskazujgcych, ze istnie-
je potrzeba opracowania kolejnego programu pomocowego, tym razem przeznaczonego
dla osob (niezaleznie od wieku), ktére wymagajq wsparcia w sposob cykliczny (przypadki
przewlektych chorob lub dtugotrwatej rehabilitacji). W nowym programie wykorzystano spraw-
dzone juz mechanizmy szybkiej i skutecznej reakcji na prosby o wsparcie. Tak powstat pro-
gram ,Stali podopieczni” (wrzesien 2011 r.) — oferta systematycznej pomocy cztonkom roazin
funkcjonariuszy i pracownikow UOP i ABW oraz bytym funkcjonariuszom i pracownikom UOP
i ABW, ukierunkowana na wspieranie w dtugotrwatym leczeniu lub rehabilitacji.

Podobnie jak w Programie pomocy dzieciom... pomagamy przy zakupie lekow, opa-
frunkow, sprzetu medycznego, ortopedycznego, rehabilitacyjnego, jak rowniez w optaceniu
zabiegow i turnusow rehabilitacyjnych, badan diagnostycznych, zabiegdw operacyjnych
w prywatnych klinikach w kraju i za granicq.

W ramach programu udato sie pomoc wielu osobom. Czesc z nich powrocita do petni
sit, innym moglismy jedynie ulzyc w cierpieniu. Zawsze jednak dawalismy naadzieje i pewnosc,
Ze nie zostang sami ze swoimi problemami. Jednq z takich wzruszajqcych historii jest choroba
naszego kolegi Artura Walusia, ktora po cichu, niespodziewanie, jak nocny ztodziej zakradta
sie do jego zycia, by ostatecznie po wieloletniej nierownej walce je odebrac.

Edukacja dzieci i mtodziezy jest dziataniem
w interesie nas wszystkich

Wychodzgc naprzeciw potfrzebom Srodowiska funkcjonariuszy i pracownikow UOP | ABW,
prowaadzimy dziatania wspierajgce edukacje azieci i mtodziezy poprzez refundowanie czesci
wydatkéw ponoszonych przez rodzicow i opiekundw na edukacje najmtodszych. Prowadzo-
ne w latach 2011-2014 r. analizy dotyczqgce powszechnej dostepnosci szeroko rozumianego
wsparcia edukacyjnego, jego zakresu i ewentualnej wysokosci w zestawieniu ze zgtaszanymi
potrzebami zaowocowaty przygotowaniem i wdrozeniem kolejnego programu. W listopadzie
2014 r. wystartowat program wsparcia edukacji dzieci funkcjonariuszy i pracownikow UOP
i ABW oraz bytych funkcjonariuszy i pracownikow UOP | ABW zatytutowany ,Wyprawka szkolna”.

Program cieszyt sie duzym zainteresowaniem i wiele dzieci otrzymato wsparcie
w pierwszych latach swojej przygody z edukacjq w postaci dofinansowania kosztow zakupu
podrecznikow (zmieniaty sie one co roku tak, ze kolejne roczniki nie mogty juz z nich korzystac),
zeszytow, przyborow szkolnych czy tez stroju sporfowego.

Ze wzgledu na uruchomienie 1 czerwca 2018 r. zqgdowego programu ,Dobry start”,
wprowadzajgcego powszechne, coroczne swiadczenie pieniezne w wysokosci 300 zt na kaz-
de uczqce sie dziecko, Zarzqgd Fundacji podjgt decyzje o czasowym zawieszeniu programu
pomocowego , Wyprawka szkolna”.

Nie pozostalismy jednak bierni. Przyswiecajgce nam motto: ,Edukacja dzieci i mtodzie-
2y jest dziataniem w interesie nas wszystkich” oraz infencja wspierania indywidualnego rozwo-
ju dzieci i mtoaziezy odnoszqgcych sukcesy w edukacji, sporcie i dziedzinach artystycznych,
jak rowniez tych wymagajgcych pomocy w edukacji byty impulsem do przygotowania




i wdrozenia nowych rozwigzan. We wrzesniu 2020 r. Zarzqd Fundacji opracowat program
~Edukacja”, ktory uzyskat akceptacje Rady Fundacji.Dziatania podejmowane w ramach tego
programu majq stuzy¢ zwiekszeniu potencjatu edukacyjnego dzieci funkcjonariuszy i pra-
cownikow ABW, umoZliwic rozwdj ich uzdolnien i zainteresowan, stworzy¢ mozliwosc udziatu
w 0golnopolskich i miedzynarodowych wydarzeniach edukacyjno-artystycznych, oraz wyko-
rzystania w praktyce zdobytej wiedzy, jak rowniez promowac dzieci i mtodziez szczegdlnie
uzdolnione.

Mamy rowniez swiadomosc, ze nie wszyscy sq geniuszami i niektorym osobom z trudem
przychodzi to, co inni osiggajq bez wysitku. Diatego program jest kierowany takze do grupy
dzieci i mtodziezy, ktora wymaga intfensywnego wsparcia w procesie hauczania, i ma na celu
wyrownywanie szans edukacyjnych.

Wszystkie programy i ich zatozenia sq dostepne na stronie internetowej Fundaciji
(www.profip.pl) oraz w zaktadce intfranetowej Fundaciji.

Sebastian Szeligowski
Prezes Zarzgdu Fundacji PRoFiP




Wolontariat

Idei powotania fundacji pomagajgcej funkcjonariuszom w leczeniu i rehabilitacji ich dzieci od
samego poczgtku towarzyszyto zatozenie, ze praca na jej rzecz bedzie formq wolontariatu.
Takie byty rowniez wytyczne inicjatora tego przedsiewziecia gen. Krzysztofa Bondaryka, ow-
czesnego szefa ABW. Zaangazowane osoby — cztonkowie Rady i Zarzgdu Fundacji PRoFiP oraz
wszyscy inni wspierajgcy swojq pracq funkcjonowanie tej organizacji— miaty dziatac spotecznie
i bezptatnie. To zatozenie znalazto odzwierciedlenie rowniez w zapisach statutowych powo-
fanej Fundacji PRoFiP. Pofrzeba pracy spotecznej na jej rzecz nigdy nie buadzita wqtpliwosci.
Wyzwaniem stato sie skonstruowanie takiej sciezki naboru wolontariuszy, aby uniemoZliwic
proby wykorzystania tego rodzaju aktywnosci jako wsparcia dla swojej kariery. Uregulowania
wymagaty rowniez pewne kwestie zwiqzane ze specyfikq funkcjonowania ABW. Na ogot wo-
lontariusz zgtasza chec pracy dla danej organizacji, a ona w umowie dotyczqcej wolontaria-
tu okresla warunki wspotoracy. W sytuacji podlegtosci stuzbowej, z jakg mamy do czynienia
w ABW, zaistniata potrzeba wtgczenia w proces rekrutacji przetozonego potencjalnego wo-
lontariusza. Dlatego tez ktos, kfo chce nim zostac, przed ztozeniem takiego akcesu musi uzy-
skac akceptacje swojego przetozonego.

Wolontariuszy w Fundacji PRoFiP mozna podzielic na trzy grupy z uwagi na charakter ich
pracy.

Pierwsza grupa fo cztonkowie Rady Fundacji oraz Zarzqdu Fundacji. Ich zadaniem jest
nadzorowanie dziatalnosci Fundacji i wytyczanie kierunkow jej pracy oraz przygotowywanie
i realizowanie programow pomocowych. Wykonujg oni rowniez wiele czynnosci administra-
cyjnych.

Druga grupa, liczgca kilku wolontariuszy, to osoby petnigce stuzbe w Centrali ABW,
realizujgce state zadania pomochnicze dla Zarzqdu Fundacji. Polegajg one na sporzgdzaniu
opisow wptywajgcych whnioskow i ich uzupetnianiu, pozyskiwaniu informacji dodatkowych,
np. na temat lekow, przygotowywaniu pism do beneficientow, prowadzeniu ksiegowosci Fun-
dacji oraz na robieniu opisow i zdje¢ gadzetow wystawianych na licytacje.

Trzecia i zarazem najliczniejsza grupa to wolontariusze w jednostkach organizacyjnych
ABW. Propagujq oni wiedze o Fundacji, jej dziataniach i moZliwoséciach jej wspierania, po-
magajq przygotowac wnioski o pomoc, posredniczqg w relacjach z beneficientami. Warto
w tym miegjscu wspomniec rowniez o licznych ,nieetatowych wolontariuszach” — kolezankach
czy kolegach osoby potrzebujgcej pomocy, wspierajgcych jg w kontaktach z Fundacjq.

Chciatbym podkreslic, ze wolontariusze byli, sq i bedq sitg naszej Fundacji. Ich cicha
praca i zaangazowanie stanowiq o jej zdolnoéci do niesienia pomocy. SQ nha wage ztota,
a wiasciwie na wage Ich ztotych serc.
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Kilka stow o finansach

Jakjuz wezesniej wspomniano, Fundacja PRoFiIP nie ogranicza swojej pomocy jedynie do kwestii
materialnych, lecz wspiera beneficjentow rowniez przez doradztwo medyczne czy tez udziela-
nie porad w zakresie poruszania sie w meandrach skomplikowanych administracyjnych proce-
dur medycznych. Te pomoc nie zawsze da sie oszacowac w wymiarze finansowym, a niejed-
nokrotnie jest ona znaczgcym wsparciem, ktére otwiera droge do dalszego procesu leczenia
i rehabilitacji. Wsparcie finansowe stanowi jednak gtdwng forme pomocy udzielanej naszym
beneficjentom. Srodki na jej Swiadczenie Fundacja pozyskuje gtdwnie dzieki ofiarnym sercom
funkcjonariuszy i pracownikdw ABW (takze emerytdw) oraz jako organizacja majgca status
organizacji pozytku publicznego z odpisu 1 proc. podatku dochodowego od oséb fizycznych.
Swoje sprawozdania finansowe Fundacja publikuje miedzy innymi na stronie internetowej
www.profip.pl i na portalu Fundacji w wewnetrznej sieci teleinformatycznej ABW.

Oto jubileuszowy Komunikat Zarzgdu Fundacji, podsumowujgcy w aspekcie finanso-
wym 10-lecie funkcjonowania Fundacji PRoFiP.

Szanowni Panstwo!

Rok 2020 jest dla Fundacji Pomocy Rodzinom Funkcjonariuszy i Pracownikdw UOP i ABW rokiem
jubileuszowym. Blisko 10 lat temu, 16 czerwca 2010 r., byli szefowie Urzedu Ochrony Panstwa
oraz Agenciji Bezpieczenstwa Wewnetrznego podpisali akt notarialny powotujgcy Fundacje
Pomocy Rodzinom Funkcjonariuszy i Pracownikow UOP i ABW, stanowigcy jednoczesnie statut
Fundaciji.

Przez ten czas Fundacja PROFIP stata sie rozpoznawalng i doceniang ,markg” w srodowi-
sku funkcjonariuszy i pracownikdw ABW. Po dwdch latach funkcjonowania Fundacja uzyskata
status OPP, co umozliwito mam pozyskiwanie srodkdw finansowych na dziotalno$¢ statutowq
z 1 proc. podatku dochodowego od osdb fizycznych. Dzieki Waszemu wsparciu Fundacja
pozyskata z tego tytutu kwote blisko 612 tys. zt (po uwzglednieniu rozliczenia roku podatkowe-
go 2019 tgczna kwota wyniosta blisko 750 tys. zt — dane uzyskane po publikacji komunikatu).
Nalezy zaznaczy¢, ze kwota przekazywana na naszg Fundacje przez funkcjonariuszy ABW
w zeznaniach podatkowych corocznie rosnie. W roku minionym wyniosta ona blisko 121 tys. zt
i byta dwukrotnie wyzsza do pierwszego wptywu z tytutu 1 proc. (w 2020 r. z rozliczenia podat-
kowego za rok 2019 uzyskano kwote ponad 135 tys. zt — dane uzyskane po publikacji komunikatu).

Bardzo serdecznie Wam za to dziekujemy i prosimy o dalsze wsparcie.
Zwracamy sie zwiaszcza do nowych funkcjonariuszy i pracownikow, ktdrzy nie styszeli

o takiej mozliwosci wsparcia Fundacji (nieocbcigzgjgcej budzetu domowego) lub ktdrzy nie
zdecydowali sie jeszcze na wsparcie nas w ten sposob.



Struktura przychodéw Fundacji
w okresie 06.2010-06.2020

Darowizmy w

ramach akgji Dochody Fundaciji to takze Wasze comiesieczne
Gadiet” dobrowolne datki, potrgcane na podstawie zto-
zonych deklaracji z uposazen lub wynagrodzen,
oraz samodzielne wptaty na rachunek bankowy
Fundaciji. To bardzo duze wsparcie finansowe
dla Fundaciji, ktére zbliza sie do kwoty 1 min zt.

Darowizny

Dzieki tym srodkom wspdlnie pomagamy naszym kolezankom i kolegom oraz ich rodzinom
dotknietym przez los.

Aktywnos¢ Fundacji w zakresie pozyskiwania srodkéw na dziotalnos$¢ statutowq to
rowniez akcja ,Gadzet na Fundacje”, ktéra od czerwca 2015 r. na state zagoscita w sieci
ABWAN i cieszy sie niestabngcym zainteresowaniem. Z tego tytutu do konca ubiegtego roku
Fundacja pozyskata srodki w kwocie ponad 16,7 tys. zt, organizujgc tgcznie 233 licytacje.
Serdeczne podziekowania skladamy wszystkim osobom przekazujgcym przedmioty na licy-
tacje, bez ktdrych kontynuacja projektu przez tak dtugi okres nie bytaby mozliwa.

Pozyskane Srodki w catosci sg przekazywane na finansowanie programow pomoco-
wych, w ramach ktérych Fundacja udziela wsparcia. Nalezg do nich:

Program pomocy dzieciom funkcjonariuszy i pracownikdw UOP i ABW w zakresie leczenia
i rehabilitaciji;

Program ,Stali podopieczni” — program systematycznej pomocy cztonkom rodzin
funkcjonariuszy i pracownikdw ABW i UOP oraz bytym funkcjonariuszom i pracownikom
UOP i ABW;

Program ,Wyprawka szkolna” - program wsparcia edukacji dzieci funkcjonariuszy
i pracownikéw UOP i ABW oraz bytych funkcjonariuszy i pracownikow UOP i ABW.

Na powyzsze programy Fundacja

w blisko dziesiecioletnim  okresie Struktura pomocy udzielonej przez Fundacje
funkcjonowania przeznaczyta kwo- w okresie 06.2010-06.2020

te ponad 1,2 min zt. Wspomoglismy

ponad 600 oséb, wyptacajgc blisko Myprawka_ _Inne

1000 zapomog. Wiele z tych oséb stholns»

objelismy statg, czasami wieloletnig
opiekq, wspiergjgc w najtrudniej-
szym okresie zmagania sie z choro-
bqg. Pomagalismy w zakupie lekdw,
sprzetu medycznego, ustug medycz-
nych, rehabilitacyjnych, finansowa-
lisSmy lub wspditfinansowalismy ope-
racje i zabiegi medyczne w kraju

i za granicq. Pomoglismy réwniez Pomocw
osobom niepetnosprawnym w  do- rakresie
stosowaniu pomieszczen sanitarnych lecznictwa

do ich potrzeb.

-



Nie bez znaczenia jest pomoc udzielona w ramach szeroko rozumianego doradztwa
i konsultacji medycznych. Dzieki uprzejmaosci, zyczliwosci oraz zaangazowaniu funkcjonariuszy
i pracownikéw ZZOZ pomagamy przebrngc¢ przez zawite procedury medyczne, informujemy
0 przystugujgcych prawach pacjenta, podpowiadamy, w ktérych placéwkach mozna wyko-
nac okreslone badania czy przeprowadzi¢ konsultacje.

W ramach programu wsparcia edukacji dzieci ,Wyprawka szkolna” wprowadzonego
w 2011 r. wspomoglismy najubozsze rodziny kwotq 113 tys. zt w zakresie wyposazenia ich dzieci
w podreczniki i przybory szkolne czy tez rzeczy niezbedne do uczestniczenia w zajeciach wy-
chowania fizycznego.

Dziatalno$¢ Fundacji, jok kazdego podmiotu, jest zwigzana z kosztami. W przy-
padku naszej Fundacji koszty dziotalnosci sg minimalne. tgcznie w ciggu 10 lat istnie-
nia Fundacji PROFiIP wyniosty one niespetna 13 tys. zt. — tj. okoto 1300 z rocznie. Sg to
koszty administracyjne zwigzane przede wszystkim z zatozeniem i utrzymaniem strony in-
ternetowej Fundacji, optatami bankowymi, administracyjnymi czy prowadzeniem Kkore-
spondencji. Nasza dziotalnos$¢ jest oparta na wolontariacie oraz bardzo duzej pomocy
udzielanej przez szefa ABW i kierownikdw jednostek organizacyjnych. W imieniu wiasnym
i wszystkich naszych podopiecznych bardzo serdecznie za to dziekujemy. Bez tego wsparcia
readlizacja wielu inicjatyw podejmowanych przez Fundacje nie bytaby mozliwa.

Podsumowanie finansowe 2010-2020

Udzielona pomoc ma niewqgtpliwie
bardzo duze znaczenie dla oséb,
ktére o nig proszg. Wielokrotnie
otrzymujemy podziekowania — kie-
rowane do Zarzqgdu Fundaciji sq wy-
razem wdziecznosci dla wszystkich
przyjaciot, ktdrzy wspierajg Funda-
cje PROFiP. Te podziekowania, cze-
sto bardzo emocjonalne, sq dla nas
wielkg radosciqg i potwierdzeniem,
ze nasze wspodlne wysitki majg sens,
a dla wielu stanowig nadzieje na
lepszq przysztosc.

Proychody w 1% dmrowiimy Koazty udzie borsj Wynik

W imieniu naszych podopiecznych oraz wiasnym pragniemy wyrazi¢ naszg wdziecznosc
i serdecznie Wam podzickowac za przekazywang corocznie pomoc.
Wasze tak liczne i rosngce z roku na rok wsparcie jest dla nas
wyrazem Waszego zaufania i dostrzegania pomocy udzielanej
naszemu Srodowisku przez Fundacje PROFiP.

Zarzgd Fundacji PRoFiP
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/bidrka dla Eryka




Grupa funkcjonariuszy zaangazowanych w pomoc dla jednego z kolegdw, ktérego syn Eryk
wymagat wieloletniej, drogiej diagnostyki, w tym w osrodkach zagranicznych, zwrdcita sie
do Fundaciji z propozycjqg przeprowadzenia zbidrki publicznej na terenie ABW (fzw. zbidrka
kolezenska). Po spetnieniu wymogdw formalnych odbyta sie ona we wszystkich jednostkach
organizacyjnych ABW. Byto w nig zaangazowanych wiele kolezanek i kolegdw. Na zdjeciach
ostatni etap — komisyjne otwieranie puszek i liczenie zebranych pieniedzy. Zgromadzone §rod-
ki zostaty w catosci przeznaczone na pomoc dla Eryka i byty istotnym wktadem w finansowe
wsparcie dla tego dziecka przekazane przez Fundacje PROFiP.



Dzieki homocy innych Zyje sie Tatwief

Z Fundacjqg PRoFiP jestem zwiqgzany od momentu jej powotania. O jej powstaniu dowiedzia-
fem sie od Adama Gwiazdowicza, sekretarza tej fundacji. W tamtym czasie moja corka juz
od kilku lat miata cukrzyce typu |, insulinozalezng. W przypadku tego schorzenia komfort
2ycia znacznie poprawia pompa insulinowa. Takg pompe nalezy wymieniac¢ na howq co
cztery lata, a do tego dochodzq koszty lekow i materiatdw medycznych. Pierwszq pompe
corka ofrzymata z Fundacji Wielkiej Orkiestry Swiqtecznej Pomocy. Do WOSP zwrdécitem sie
Z prosbq o pomoc ze wzgledu na duzy koszt zakupu urzgazenia (kilkanascie tysiecy ztotych).
W ramach procedury przydzielenia pompy, trwajgcej okoto roku, musiatem ztozy¢ stosowne
dokumenty. O mojej sytuacji i probach szukania pomocy wiedziat pan Adam, ktory bedqgc
na etapie tworzenia statutu Fundacji PRoFiP i wzorow dokumentow, poprosit mnie o podzie-
lenie sie doswiadczeniami zwigzanymi z zasadami udzielania wsparcia przez inne fundacje.
Chetnie to zrobitem.

Rozpoczecie dziatalnosci Fundacji PROFIP przyjgtem z radosciq. Wiedziatem, ze w na-
szym Srodowisku jest wiele osob potrzebujgcych pomocy, ale takze takich, ktére chcqg po-
magac innym. DIla niejednego cztowieka proszenie o pomoc jest sprawq wstydliwg, a czesto
nawet nie wiadomo, gdzie tej pomocy szukac. A wychowywanie niepetnosprawnego aziec-
ka nie jest ani tatwe, ani tanie. Zakup medykamentow niejednokrotnie przekracza mozliwosci
finansowe, a obowiqzujgce przepisy nie zawsze dziatajg na korzys¢ rodzicow (na przyktad
w czasie powstawania Fundacji zostatem pozbawiony zasitku opiekunczego, poniewaz moje
zarobki przekroczyty prog dochodowy o 6 zb. Do Fundacji PRoFiP zwrocitem sie o pomoc
finansowq na zakup lekéw oraz materiatow medycznych, a poniewaz bytem jej pierwszym
beneficientem, nie wiedziatem, czego moge sie spodziewac. Wsparcie, jakie otrzymatem,
przerosto moje oczekiwania. Dla naszej rodziny byto to bardzo wazne. Dzieki temu ja i moja
zona przezylismy mniej stresujgcych sytuacji i moglismy spokojniej funkcjonowac w pracy
i zyciu prywatnym.

Jezeli ktos nie doswiadczyt choroby swojego dziecka, nie jest w stanie zrozumied,
Z jakimi emocjonalnymi i finansowymi frudnosciami borykajq sie rodzice. Nigjednokrotnie
schorzenia nie mozna wyleczy¢ (jak w przypadku mojej corki), ale zapewnienie stabilnego
finansowania uspokaja opiekundw, ktdrzy nie muszq nieustannie myslec, skqd wzigc pieniqgdze
na leczenie. Mogq z wiekszym spokojem zajqc sie nie tylko pracq, lecz takze swoimi pasja-
mi, bo przeciez choroba dziecka nie przekresla catego zycia jego rodzicow. Nadal frzeba
funkcjonowac — w domu, w pracy, w spoteczenstwie. Czasami jest ciezko, ale dzieki pomocy
innych zyje sie nieco tatwiej. Diatego cieszy mnie, ze od tylu lat Fundacja PRoFiP dziata i po-
maga azieciom, czesto z duzo powazniejszymi schorzeniami niz mojej corki.

Poniewaz Fundacja nigdy nie odmowita mi pomocy, postanowitem sie odwazieczyc
i zostac jej wolontariuszem, aby wspierac osoby znajdujqgce sie w trudnej sytuacji z powodu
choroby w rodzinie. Ztozytem rowniez deklaracje o comiesiecznym przekazywaniu srodkow
finansowych na ten cel. Kwofta jest symboliczna, ale jezeli takich wptat bedq tysigce, to final-
na suma moze okazac sie znaczqca, a co za tym idzie — bedzie mozna pomaoc wiekszej liczbie
potrzebujqgcych. Jestem przekonany, ze dzieki ludziom dobrej woli Fundacja PRoFiP bedzie
dalej istniata, niosqc tfak potrzebne wsparcie.

Marcin Solecki
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Pieciolecie Fundacji PRoFiP
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Gorny rzad od lewej: Adam Gwiazdowicz (sekretarz Zarzgdu Fundaciji), Adam Ptucinski (prezes Zarzgdu Fundacii), Adam Ciszewski. Ponizej: Jerzy Kicincki (cztonek
Rady Fundaciji), Gromostaw Czempinski (cztonek Rady Fundaciji), Zdzistaw Skorza (cztonek Rady Fundacii), lwona Muszel (cztonek Zarzgdu Fundacii), Zbigniew
Siemigtkowski (fundator), Jerzy Nozka (cztonek Rady Fundaciji), Andrzej Milczanowski (cztonek Rady Fundaciji), Krzysztof Bondaryk (szef ABW), Jacek Maka (czto-
nek Rady Fundaciji). W pierwszym rzedzie: Piotr Burczaniuk, Magdalena Gotaszewska, Teresa Adamiec, Anna Mataska, Jolanta Cisowska (wolontariusze).






Zawody ,CROSS w COS” to cieszgca sie duzym zainteresowaniem impreza sportowa organi-
zowana od 2015 r. przez Centralny Osrodek Szkolenia i Edukacji ABW im. gen. dyw. Stefana
Roweckiego ,Grota” w Emowie, ktdrej celem jest promowanie aktywnosci fizycznej wsrdd
funkcjonariuszy Agenciji Bezpieczenstwa Wewnetrznego.

W 2019 r. miata ona nieco inny charakter. Oprdcz rywalizacji sportowej przySwiecata jej
idea udzielenia pomocy choremu synowi jednego z funkcjonariuszy. Pomyst zrodzit sie spon-
tanicznie, z potrzeby serca kolegdw i kolezanek, organizatorow imprezy w COS ABW. Funda-
cja PRoFiP zostata zaproszona do wziecia udziotu w tym przedsiewzieciu. Wigczyta sie w nie
z radoscig i duzym zaangazowaniem. Bieg, ktdry zostat objety rdwniez patronatem Fundacii,
wystartowat pod hastem ,Biegamy — Pomagamy”“.




Dzialajcie tak dalef!

Jak wiekszos¢ zdrowych ludzi uwazatam kiedys, ze choroby i Smierc to cos, co mnie nie doty-
czy. Jestesmy przeciez mtodzi, zdrowi, sprawni, nie$miertelni. Rzeczywistos¢ zweryfikowata moje
wyobrazenia w chwili, gdy przyszta ciezka choroba. Niespodziewana, niezdiagnozowana, de-
wastujgca. Powoli zabierata mojemu mezowi Arturowi sprawnosc, zmuszajgc go najpierw do
zaprzestania pracy, potem do uzywania wozka inwalidzkiego, az wreszcie doprowadzita go
do catkowitego unieruchomienia i $Smierci. Mnie z kolei zmusita do porzucenia pracy, zmiany
catego dotychczasowego stylu zycia i zajecia sie umierajgcym na moich oczach mezem.
A trwato to wiele lat. Poczgtkowo radzilismy sobie sami — w koncu dochody oficera ABW nie
sq takie mate, a przynajmniej tak nam sie wtedy wydawato. Czas i okolicznosci zweryfikowaty
to przeswiadczenie. Wraz z postepujgcq niesprawnosciq meza zaczety tez rosnqc potrzeby.
Koszty zwiqgzane z leczeniem, rehabilitacjq, lekami, suplementami, srodkami higienicznymi
i wszystkim tym, co wiqze sie z przewlekiq chorobq neurologicznq, zaczety przerastac nasze
moZzliwosci finansowe. Sprzedatam froche pamiqtek, antykow i wtasnie wtedy, gdy zastana-
wiatam sie, co bedzie dalej, przyjaciel meza powiedziat mi o Fundacji PRoFiP. Nigdy wczesniej
nie pomyslatam, ze mogtabym ubiegac sie o tego rodzaju pomoc, nie wiedziatam nawet
o istnieniu takiej moZzliwosci. Dzieki Fundacji mogtam pokry¢ czesc kosztow, w tym najwazniej-
szy — pomoc przy mezu. A byto to bardzo potrzebne, gdyz wymagat on catodobowej opieki.
Nawet w nocy straszliwe skurcze i bole miesni prawie catkowicie pozbawiaty go mozliwosci
snu, a mnie przy okazji rowniez. Dzieki Fundacji mogtam dwie-trzy noce tygodniowo prze-
spac spokojnie i miec sity do kolejnych codziennych zmagan. Pomoc frwata wiele lat — dzisiaj
nie potrafie nawet powiedziec, ile doktadnie, gdyz ten straszny czas mam w gtowie zbity
w jakqs$ wielkq czarng kule, w ktorej daty i wydarzenia mieszajq sie ze sobq. Wiem jednak,
ze dzieki Fundacji, zaangazowaniu i ogromnej empatii ludzi w niej dziatajgcych mogtam za-
pewnic Arturowi najlepszq opieke i — o ile cos takiego jest mozZliwe przy tak ciezkim schorzeniu
— przezycie tych strasznych lat w komforcie i poczuciu bezpieczenstwa. Dziatgjcie tak dalej,
kochani! Dziekuje z catego serca.

Katarzyna Mejor-Walus




Jo dzielo musi trwadc!

Powstanie Fundacji Pomocy Rodzinom Funkcjonariuszy i Pracownikow UOP i ABW fo bardzo
szczytna inicjatywa, ktora od poczqgtku budzita we mnie jako matce — wowczas funkcjona-
riuszce UOP, a potem ABW — syna z niepetnosprawnosciq pozytywne emocje. O jej powotaniu
dowiedziatam sie od éwczesnego dyrektora Delegatury ABW w Biatymstoku, ktory znat mojq
sytuacje rodzinnq i wiedziat, z jakimi problemami sie borykam. Do tej inicjatywy przychylnie
odniesli sie rowniez koledzy i kolezanki z delegatury. Wiekszos¢ z nich od razu zadeklarowata
comiesieczne darowizny na ten cel. Kiedy pojawita sie informacja o potrzebie dziatalnosci
wolontariackiej, zgtositam sie bez zastanowienia. Pomyslatam, ze w ten sposob dotoze swojq
cegietke do rozwoju tego dzieta. W niedtugim czasie statam sie tez beneficientkq Funda-
cji. Dotychczas z jej wsparcia skorzystatam ftrzykrotnie, uzyskujgc pomoc finansowq na za-
kup sprzetu niezbednego do funkcjonowania i rehabilitacji mojego obecnie 2 1-letniego syna.
Moje doswiadczenia z osobami dziatajgcymi w Fundacji sq bardzo pozytywne. Uwazam, ze
skupia ona ludzi niezwykle zaangazowanych, podchodzqgcych ze zrozumieniem i empatiq do
trudnosci, z jakimi musze sie mierzy¢ wraz z postepem choroby syna.

Mysle, ze dziatalnos¢ Fundacji jest bardzo potrzebna funkcjonariuszom i pracownikom
UOP i ABW. Sqg tfo bowiem ludzie, ktérym z racji wykonywanych obowiqzkow nie jest tatwo
zwrocic sie o pomoc i wsparcie w ,zewnetrznym”, lokalnym $Srodowisku. Fundacja oprocz
tego, ze daje poczucie bezpieczenstwa i niesie pomoc, jednoczy takze tych, ktorzy sq jej dar-
czyncami. Uczy nas wszystkich, jak wazny jest drugi cztowiek — w tym przypadku kolezanka,
kolega z tej samej instytuciji. Diatego to dzieto musi frwac i trwac...

Anna Marczak
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FUNDACJA

POMOCY RODZINOM
FUNKCJONARIUSZY

| PRACOWNIKOW UOP | ABW

KRS 0000361073
Nr konta 47 1020 1068 0000 1102 0175 7400

ul.Samochodowa 5a
02-652 Warszawa
tel. (22) 58 58 227

www.profip.pl

e-mail: fundacja@abw.gov.pl



| o | WY |

FEOREINGE i

Fiom i W

- § AL MRy “‘1‘5
i - BOLAT1ETT L 1 -
N Bk 7 NEH AL SO0 1900 BTN PBSE
[l —

I FumBREa
I FOUMDLY RRBLvRL%
FURKD IO RGNS

TP R R OO OOR S 0 mm ows,

2019

o

2019

v

PRRFiP -

i imie solidarnodci
koletankem i kelegom
tdrowie | £ycie.”

w imig solidarr
€ keletanko”
{ zdrowie

tel.: (22) 58 58 227
e-mail: fundacja@abw.gov.pl
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Skonsultujemy
y
Najliczniejsza grupe wsrod beneficjentdw Fundacji PROFIP stanowig osoby z problemami zdro-
o wotnymi. W zwigzku z tym Fundacja nawigzata wspotprace z Zespotem Zaktaddw Opieki Zdro-

wotnej ABW, aby méc korzystac z merytorycznej wiedzy specjalistow z réznych dziedzin medy-
cyny, a tym samym kompleksowo udziela¢ pomocy potrzebujgcym.
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